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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1.1 Цель изучения дисциплины  «Правовые основы недропользования»: ознакомление обучающихся  с правовыми

основами при пользовании недрами; использование правового механизма для достижения производственных

целей.  юридические проблемы недропользования, необходимые для практических потребностей.

1.2 Задачами изучения дисциплины являются: привитие обучающимся навыков самостоятельной работы; обучение их

аргументировано излагать и отстаивать выдвигаемые положения и предложения, давать им собственные правовые

оценки; формирование теоретических и практических значений в области правовых основ в недропользовании;

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ООП

Цикл (раздел) ООП: Б1.В.ДВ.02

2.1 Требования к предварительной подготовке обучающегося:

2.1.1 Ознакомительная практика (Мастер-класс по актуальным проблемам топливно-энергетического комплекса)

2.2 Дисциплины и практики, для которых освоение данной дисциплины (модуля) необходимо как

предшествующее:

2.2.1 Хозяйственное право

2.2.2 Корпоративная социальная ответственность

2.2.3 Организация производства геологоразведочных работ

2.2.4 Корпоративная социальная ответственность

2.2.5 Оценка бизнеса

2.2.6 Государственное регулирование экономики

2.2.7 Законодательство и этика в области беспилотных систем

2.2.8 Государственная итоговая аттестация (выполнение и защиты выпускной квалификационной работы)

2.2.9 Государственная итоговая аттестация (подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной

работы)

2.2.10 Государственная итоговая аттестация (выполнение и защиты выпускной квалификационной работы)

2.2.11 Государственная итоговая аттестация (подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной

работы)

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ)

ПК-3.3.: Способен планировать, координировать и нормировать обеспечение интегрированной комплексной

деятельности подразделений по управлению рисками в соответствии со стратегическими целями организации

Знать:

Современные инструменты управления человеческими ресурсами

Принципы построения систем управления рисками

Требования к обеспечению сохранения коммерческой тайны

Уметь:

Оценивать ресурсы, необходимые для эффективного функционирования подразделения

Составлять календарный план работ работников

Прогнозировать и определять потребность в работниках

Владеть:

Навыками разработки регламентов деятельности подразделения по управлению рисками и отдельных работников

Навыками формирования оперативного и тактического плана работ подразделения

Навыками распределения полномочий, ответственности и задач между работниками подразделения

В результате освоения дисциплины обучающийся должен

3.1 Знать:

Современные инструменты управления человеческими ресурсами

3.2 Уметь:

Оценивать ресурсы, необходимые для эффективного функционирования подразделения

3.3 Владеть:

Навыками разработки регламентов деятельности подразделения по управлению рисками и отдельных работников


