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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1.1 Целями изучения дисциплины "История религий России" является: формирование у обучающихся системы

знаний, навыков и компетенций, а также ценностей, правил и норм поведения, связанных с осознанием

принадлежности к российскому обществу; толерантном восприятии социальных, этнических, конфессиональных

и культурных различий, формировании у студентов компетенции в области русской православной культуры,

важнейших понятий и норм христианской нравственности в области новейших научных теорий о закономерности

культурно-исторического процесса, благоприятно влияющем на политическую стабильностью своей Родины и

воспитании общегражданской идентичности.

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ООП

Цикл (раздел) ООП: Б1.О.19

2.1 Требования к предварительной подготовке обучающегося:

2.1.1 Приступая к изучению дисциплины обучающийся должен обладать базовыми знаниями в области истории и

обществознания (в пределах программы средней школы).

2.2 Дисциплины и практики, для которых освоение данной дисциплины (модуля) необходимо как

предшествующее:

2.2.1 Философия

2.2.2 Социальная психология

2.2.3 Этика деловых отношений

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ)

УК-5: Способен воспринимать межкультурное разнообразие общества в социально-историческом, этическом и

философском контекстах

Знать:

этапы исторического развития России (включая основные события, основных исторических деятелей) в контексте мировой

истории и ряда культурных традиций мира (в зависимости от среды и задач образования), включая религию, философские

и этические учения

историческое наследие и социокультурные традиции различных социальных групп; этапы исторического развития мировой

цивилизации, включая основные события, основных исторических деятелей, мировые религии, философские и этические

учения

*

Уметь:

конструктивно взаимодействовать с людьми с учетом их социокультурных особенностей в целях успешного выполнения

профессиональных задач и усиления социальной интеграции

использовать знания исторических, этических и философских фактов для решения проблем мировоззренческого,

нравственного и личностного характера, преодоления разногласий и конфликтов в межкультурной коммуникации

*

Владеть:

пониманием значения базовых ценностей мировой истории, философии, культуры, науки, производства, для сохранения и

развития современной цивилизации

анализом исторических и философских фактов, принципами недискриминационного взаимодействия с людьми для

достижения поставленной цели

*

УК-11: Способен формировать нетерпимое отношение к проявлениям экстремизма, терроризма, коррупционному

поведению и противодействовать им в профессиональной деятельности

Знать:

природу экстремизма, терроризма, коррупционного поведения как социально-правового явления. Понимать общественную

опасность экстремизма, терроризма, коррупционного поведения во всех их проявлениях,  последствия и необходимость

противодействия им

особенности профилактики и борьбы с проявлениями экстремизма и терроризма, нетерпимого отношения к

коррупционному поведению и противодействовать им в профессиональной деятельности

*

Уметь:

проводить профилактическую работу в области   противодействия экстремизму, терроризму, коррупционному поведению

формировать интолерантное отношение к экстремизму, терроризму, коррупционному поведению и противодействовать им

в профессиональной деятельности

*
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Владеть:

основными принципами противодействия экстремизму, терроризму, коррупционному поведению. Системным подходом к

выявлению причин и условий, способствующих их возникновению

гласными и негласными методами   противодействия экстремизму, терроризму, коррупционному поведению и

противодействовать им в профессиональной деятельности

*

ОПК-3: Способен анализировать и содержательно объяснять природу экономических процессов на микро- и

макроуровне;

Знать:

социальные аспекты при оценки организационно-управленческих решений в условиях сложной и динамичной среды и

оценивать их последствия

факторы, влияющие на разработку организационно¬-управленческих решений с учетом их социальной значимости, и их

реализацию в условиях сложной и динамичной среды и оценивать их последствия

*

Уметь:

использовать методики по выработке организационно-управленческих решений на основе анализа и системы правил при

их оценке в условиях сложной и динамичной среды

использовать основные научные подходы к разработке и обоснованию организационно¬-управленческих решений с учетом

их социальной значимости

*

Владеть:

навыками анализа парадигмы современного подхода к разработке организационно¬-управленческих решений с учетом их

социальной значимости и оценке в условиях сложной и динамичной среды

подходами к обоснованию и реализации организационно--управленческих решений в условиях сложной и динамичной

среды и оценки их последствий

*

В результате освоения дисциплины обучающийся должен

3.1 Знать:

этапы исторического развития России (включая основные события, основных исторических деятелей) в контексте мировой

истории и ряда культурных традиций мира (в зависимости от среды и задач образования), включая религию, философские

и этические учения

природу экстремизма, терроризма, коррупционного поведения как социально-правового явления. Понимать общественную

опасность экстремизма, терроризма, коррупционного поведения во всех их проявлениях,  последствия и необходимость

противодействия им

социальные аспекты при оценки организационно-управленческих решений в условиях сложной и динамичной среды и

оценивать их последствия

3.2 Уметь:

конструктивно взаимодействовать с людьми с учетом их социокультурных особенностей в целях успешного выполнения

профессиональных задач и усиления социальной интеграции

проводить профилактическую работу в области   противодействия экстремизму, терроризму, коррупционному поведению

использовать методики по выработке организационно-управленческих решений на основе анализа и системы правил при

их оценке в условиях сложной и динамичной среды

3.3 Владеть:

пониманием значения базовых ценностей мировой истории, философии, культуры, науки, производства, для сохранения и

развития современной цивилизации

основными принципами противодействия экстремизму, терроризму, коррупционному поведению. Системным подходом к

выявлению причин и условий, способствующих их возникновению

навыками анализа парадигмы современного подхода к разработке организационно¬-управленческих решений с учетом их

социальной значимости и оценке в условиях сложной и динамичной среды


