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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

1.1 Целью изучения дисциплины «Экономика предприятия» является понимание будущим выпускником характера и

форм проявления экономических законов на предприятиях минерально-сырьевого сектора страны как

органической составляющей национальной экономики, их экономического своеобразия,  особенностей предмета

труда и материально-технической базы; формирование у будущего специалиста экономического мышления и

системы экономических знаний, позволяющих принимать обоснованные решения на любом должностном уровне.

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

Цикл (раздел) ОП: Б1.О.19

2.1 Требования к предварительной подготовке обучающегося:

2.1.1 Макроэкономика

2.1.2 Экономика

2.2 Дисциплины (модули) и практики, для которых освоение данной дисциплины (модуля) необходимо как

предшествующее:

2.2.1 Правовые основы недропользования

2.2.2 Маркетинг

2.2.3 Экономика природопользования

2.2.4 Хозяйственное право

2.2.5 Экономика отрасли

2.2.6 Оценка бизнеса

2.2.7 Статистика финансов

2.2.8 Микроэкономическая статистика

2.2.9 Государственная итоговая аттестация (подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной

работы)

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ)

УК-2: Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать оптимальные способы их решения,

исходя из действующих правовых норм, имеющихся ресурсов и ограничений

Знать:

Уровень 1 наиболее совершенные технологии решения поставленных задач, исходя из действующих правовых норм,

имеющихся ресурсов и ограничений

Уровень 2 необходимые для осуществления профессиональной деятельности правовые нормы и

методологические основы принятия управленческого решения

Уровень 3 методику выбора оптимальных способов достижения поставленной цели исходя из действующих правовых

норм, имеющихся ресурсов

и ограничений

Уметь:

Уровень 1 осуществлять    критический     анализ     и синтез информации, полученной из разных

источников, применяя системный подход для достижения поставленной цели, исходя из действующих

правовых норм, имеющихся ресурсов и ограничений

Уровень 2 четко описать состав и структуру требуемых данных для оптимизации способов решения задач, исходя из

действующих правовых норм, имеющихся ресурсов и ограничений

Уровень 3 обосновывать оптимальные способы решения задач в рамках поставленной цели исходя из действующих

правовых норм, имеющихся ресурсов

и ограничений

Владеть:

Уровень 1 методами реализации задач в зоне своей ответственности с учётом имеющихся ресурсов и ограничений,

действующих правовых норм, при необходимости корректируя способы решения задач

Уровень 2 технологией принятия решений для достижения

поставленной цели, учитывая имеющие правовые

нормы, ресурсы и ограничения

Уровень 3 методами решения задач в рамках поставленной

цели, учитывая правовые аспекты своей профессиональной деятельности

УК-10: Способен принимать обоснованные экономические решения в различных областях жизнедеятельности

Знать:

Уровень 1 инструменты и методы для принятия обоснованных экономических решений и финансовой грамотности в

различных областях
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жизнедеятельности

Уровень 2 методические      подходы моделирования принятия экономических решений в различных областях

жизнедеятельности, объективные основы

функционирования экономики и поведения экономических агентов

Уровень 3 работы ведущих представителей основных направлений экономической науки, методы оценки

экономических решений в различных областях

жизнедеятельности

Уметь:

Уровень 1 характеризовать статику и динамику экономической среды; собирать и анализировать исходные данные для

расчета экономических показателей, характеризующих деятельность экономических агентов в реальных

условиях

хозяйствования

Уровень 2 оценивать финансовую грамотность как

основной детерминант экономической культуры

Уровень 3 оценить на практике эффективность выработанных экономических решений в различных областях

жизнедеятельности

Владеть:

Уровень 1 методами принятия экономических решений в различных областях жизнедеятельности; навыками

проведения целенаправленного экономического анализа в профессиональной деятельности

Уровень 2 навыками выявления факторов, влияющих на процессы выработки и реализации экономических решений в

условиях динамично развивающейся среды

Уровень 3 финансовой грамотностью при принятии конкурентоспособных экономических решений в различных

областях жизнедеятельности

В результате освоения дисциплины (модуля) обучающийся должен

3.1 Знать:

3.1.1 - сущность, содержание и проявление макроэкономических законов на предприятиях минерально-сырьевого

комплекса;

3.1.2 - роль и значение предприятия как самостоятельно хозяйствующего субъекта в современных рыночных условиях;

3.1.3 - основные принципы и функции существования предприятия в современных рыночных условиях;

3.1.4 - зарубежный и отечественный опыт функционирования предприятий минерально-сырьевого комплекса в

современных рыночных условиях;

3.1.5 - существующие проблемы функционирования предприятий минерально-сырьевого комплекса в современных

рыночных условиях;

3.1.6 - методы расчета основных технико-экономических показателей оценки эффективности производственно-

хозяйственной и операционной деятельности предприятий;;

3.1.7 - основы оперативного, стратегического и прогнозного планирования, информационного и коммуникационного

обеспечения деятельности предприятия.

3.2 Уметь:

3.2.1 - оценивать место и роль предприятий в рыночной экономике, их организационно-правовые формы;

3.2.2 - проводить анализ внешней и внутренней среды предприятия;

3.2.3 - определять порядок формирования производственной программы предприятия и ее планирование;

3.2.4 - оценивать формы и методы организации производства и управления предприятием;

3.2.5 - оценивать основные виды ресурсов предприятия (основной и оборотный капитал, трудовые, финансовые

ресурсы), их источники и оценка использования;

3.2.6 - использовать методы анализа результатов хозяйственной деятельности на основе расчета издержек и доходов

предприятия;

3.2.7 - использовать информационные технологии для решения оперативных задач на предприятии;

3.2.8 - владеть навыками сбора, систематизации и обработки первичной информации;

3.2.9 - обосновывать потребность и выбор источников финансирования для реализации инвестиционной и

инновационной политики предприятия;

3.2.10 - анализировать факторы и пути развития предприятия и повышения эффективности его функционирования.

3.3 Владеть:

3.3.1 - анализа и обобщения первичной информации;

3.3.2 - проведения расчетов по оценке технико-экономического уровня производства и конкурентоспособности

продукции,
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Наименование разделов и тем /вид

занятия/

ЛитератураЧасов Компетен-

ции

Семестр

/ Курс

Код

занятия

Инте

ракт.

Примечание

4. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

Раздел 1. Предприятие в системе

рыночной экономики и

экономические основы его развития

1.1 Предприятия в системе рыночной

экономики и экономические основы его

развития /Лек/

Л1.1

Л1.2Л2.1

Л2.2Л3.1

Л3.2

Э1 Э2 Э3 Э4

4 УК-2 УК-

10

4 0

1.2 Предприятия в системе рыночной

экономики и экономические основы его

развития

 /Пр/

Л1.1

Л1.2Л2.1

Л2.2Л3.1

Л3.2

Э1 Э2 Э3 Э4

2 УК-2 УК-

10

4 2

1.3 Предприятия в системе рыночной

экономики и эконом2ические основы

его развития /Ср/

Л1.1

Л1.2Л2.1

Л2.2Л3.1

Л3.2

Э1 Э2 Э3 Э4

12 УК-2 УК-

10

4 0

Раздел 2. Организационно-правовые

формы предприятий и их

объединений

2.1 Организационно-правовые формы

предприятий и их объединений /Лек/

Л1.1

Л1.2Л2.1

Л2.2Л3.1

Л3.2

Э1 Э2 Э3 Э4

4 УК-2 УК-

10

4 0

2.2 Организационно-правовые формы

предприятий и их объединений /Пр/

Л1.1

Л1.2Л2.1

Л2.2Л3.1

Л3.2

Э1 Э2 Э3 Э4

2 УК-2 УК-

10

4 0

2.3 Организационно-правовые формы

предприятий и их объединений /Ср/

Л1.1

Л1.2Л2.1

Л2.2Л3.1

Л3.2

Э1 Э2 Э3 Э4

14,75 УК-2 УК-

10

4 0

Раздел 3. Продукция предприятия.

Формирование производственной

программы

3.1 Продукция предприятия.

Формирование производственной

программы /Лек/

Л1.1

Л1.2Л2.1

Л2.2Л3.1

Л3.2

Э1 Э2 Э3 Э4

4 УК-2 УК-

10

4 0

3.2 Продукция предприятия.

Формирование производственной

программы

 /Пр/

Л1.1

Л1.2Л2.1

Л2.2Л3.1

Л3.2

Э1 Э2 Э3 Э4

2 УК-2 УК-

10

4 0

3.3 Продукция предприятия.

Формирование производственной

программы

 /Ср/

Л1.1

Л1.2Л2.1

Л2.2Л3.1

Л3.2

Э1 Э2 Э3 Э4

11 УК-2 УК-

10

4 0

Раздел 4. Производственная и

организационная структура

предприятия

4.1 Производственная и организационная

структура предприятия

 /Лек/

Л1.1

Л1.2Л2.1

Л2.2Л3.1

Л3.2

Э1 Э2 Э3 Э4

4 УК-2 УК-

10

4 0
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4.2 Производственная и организационная

структура предприятия /Пр/

Л1.1

Л1.2Л2.1

Л2.2Л3.1

Л3.2

Э1 Э2 Э3 Э4

2 УК-2 УК-

10

4 2

4.3 Производственная и организационная

структура предприятия /Ср/

Л1.1

Л1.2Л2.1

Л2.2Л3.1

Л3.2

Э1 Э2 Э3 Э4

10 УК-2 УК-

10

4 0

Раздел 5. Материально-техническая

база предприятия

5.1 Материально-техническая база

предприятия: основные фонды /Лек/

Л1.1

Л1.2Л2.1

Л2.2Л3.1

Л3.2

Э1 Э2 Э3 Э4

4 УК-2 УК-

10

4 0

5.2 Материально-техническая база

предприятия: основные фонды /Пр/

Л1.1

Л1.2Л2.1

Л2.2Л3.1

Л3.2

Э1 Э2 Э3 Э4

2 УК-2 УК-

10

4 0

5.3 Материально-техническая база

предприятия: основные фонды

 /Ср/

Л1.1

Л1.2Л2.1

Л2.2Л3.1

Л3.2

Э1 Э2 Э3 Э4

4 УК-2 УК-

10

4 0

Раздел 6. Оборотные средства

предприятия. Обеспечение

материальными ресурсами

6.1 Оборотные средства предприятия.

Обеспечение материальными

ресурсами

 /Лек/

Л1.1

Л1.2Л2.1

Л2.2Л3.1

Л3.2

Э1 Э2 Э3 Э4

4 УК-2 УК-

10

4 0

6.2 Оборотные средства предприятия.

Обеспечение материальными

ресурсами /Пр/

Л1.1

Л1.2Л2.1

Л2.2Л3.1

Л3.2

Э1 Э2 Э3 Э4

2 УК-2 УК-

10

4 0

6.3 Оборотные средства предприятия.

Обеспечение материальными

ресурсами /Ср/

Л1.1

Л1.2Л2.1

Л2.2Л3.1

Л3.2

Э1 Э2 Э3 Э4

8 УК-2 УК-

10

4 0

Раздел 7. Трудовые ресурсы,

производительность труда и

заработная плата

7.1 Трудовые ресурсы,

производительность труда и заработная

плата

 /Лек/

Л1.1

Л1.2Л2.1

Л2.2Л3.1

Л3.2

Э1 Э2 Э3 Э4

4 УК-2 УК-

10

4 0

7.2 Трудовые ресурсы,

производительность труда и заработная

плата.

 /Пр/

Л1.1

Л1.2Л2.1

Л2.2Л3.1

Л3.2

Э1 Э2 Э3 Э4

2 УК-2 УК-

10

4 0

7.3 Трудовые ресурсы,

производительность труда и заработная

плата /Ср/

Л1.1

Л1.2Л2.1

Л2.2Л3.1

Л3.2

Э1 Э2 Э3 Э4

6 УК-2 УК-

10

4 0
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Раздел 8. Издержки производства и

обращения, себестоимость

продукции

8.1 Издержки производства и обращения,

себестоимость продукции /Лек/

Л1.1

Л1.2Л2.1

Л2.2Л3.1

Л3.2

Э1 Э2 Э3 Э4

8 УК-2 УК-

10

5 0

8.2 Издержки производства и обращения,

себестоимость продукции /Пр/

Л1.1

Л1.2Л2.1

Л2.2Л3.1

Л3.2

Э1 Э2 Э3 Э4

6 УК-2 УК-

10

5 0

8.3 Издержки производства и обращения,

себестоимость продукции

 /Ср/

Л1.1

Л1.2Л2.1

Л2.2Л3.1

Л3.2

Э1 Э2 Э3 Э4

17 УК-2 УК-

10

5 0

Раздел 9. Ценообразование на

продукцию предприятия

9.1 Ценообразование на продукцию

предприятия

 /Лек/

Л1.1

Л1.2Л2.1

Л2.2Л3.1

Л3.2

Э1 Э2 Э3 Э4

8 УК-2 УК-

10

5 0

9.2 Ценообразование на продукцию

предприятия

 /Пр/

Л1.1

Л1.2Л2.1

Л2.2Л3.1

Л3.2

Э1 Э2 Э3 Э4

4 УК-2 УК-

10

5 0

9.3 Ценообразование на продукцию

предприятия

 /Ср/

Л1.1

Л1.2Л2.1

Л2.2Л3.1

Л3.2

Э1 Э2 Э3 Э4

17 УК-2 УК-

10

5 0

Раздел 10. Финансовые результаты

деятельности предприятия и их

оценка

10.1  Финансовые результаты деятельности

предприятия и их оценка /Лек/

Л1.1

Л1.2Л2.1

Л2.2Л3.1

Л3.2

Э1 Э2 Э3 Э4

8 УК-2 УК-

10

5 0

10.2  Финансовые результаты деятельности

предприятия и их оценка /Пр/

Л1.1

Л1.2Л2.1

Л2.2Л3.1

Л3.2

Э1 Э2 Э3 Э4

2 УК-2 УК-

10

5 2

10.3  Финансовые результаты деятельности

предприятия и их оценка /Ср/

Л1.1

Л1.2Л2.1

Л2.2Л3.1

Л3.2

Э1 Э2 Э3 Э4

17 УК-2 УК-

10

5 0

Раздел 11. Повышение

эффективности функционирования

предприятия

11.1 Повышение эффективности

функционирования предприятия /Лек/

Л1.1

Л1.2Л2.1

Л2.2Л3.1

Л3.2

Э1 Э2 Э3 Э4

8 УК-2 УК-

10

5 0
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11.2 Повышение эффективности

функционирования предприятия /Пр/

Л1.1

Л1.2Л2.1

Л2.2Л3.1

Л3.2

Э1 Э2 Э3 Э4

4 УК-2 УК-

10

5 2

11.3 Повышение эффективности

функционирования предприятия /Ср/

Л1.1

Л1.2Л2.1

Л2.2Л3.1

Л3.2

Э1 Э2 Э3 Э4

15,65 УК-2 УК-

10

5 0

Раздел 12. Итоговая аттестация

12.1 Прием зачета

 /ИВКР/

Л1.1

Л1.2Л2.1

Л2.2Л3.1

Л3.2

Э1 Э2 Э3 Э4

0,25 УК-2 УК-

10

4 0

12.2 Прием экзамена /ИВКР/ Л1.1

Л1.2Л2.1

Л2.2Л3.1

Л3.2

Э1 Э2 Э3 Э4

0,35 УК-2 УК-

10

5 0

12.3 Проведение консультации перед

экзаменом /ИВКР/

Л1.1

Л1.2Л2.1

Л2.2Л3.1

Л3.2

Э1 Э2 Э3 Э4

2 УК-2 УК-

10

5 0

5. ОЦЕНОЧНЫЕ СРЕДСТВА

5.1. Контрольные вопросы и задания

Контрольные вопросы для подготовки к промежуточной аттестации:

1. Понятие предприятия, предпринимательства. Классификация предприятий

2. Факторы производства

3. Внешняя и внутренняя среда предприятия

4. Организационно-правовые формы предприятия

5. Особенности малого предпринимательства

6. Этапы создания и прекращения деятельности предприятия

7. Понятие и показатели качества продукции

8. Сущность и виды планирования

9. Производственная программа предприятия

10. Производственная мощность предприятия

11. Товарная, валовая и реализованная продукция

12.  Виды организационных структур предприятия

13. Сущность и структура собственного капитала предприятия

14. Основные производственные фонды, их классификация и структура

15. Экономическое содержание переоценки основных фондов, методы проведения

16. Износ основных производственных фондов, виды износа.

17. Понятие амортизации. Методы начисления амортизации

18. Показатели эффективности использования ОПФ

19. Понятие о нематериальных активах предприятия. Виды и особенности

20. Кругооборот оборотных средств. Нормируемые и ненормируемые оборотные средства

21. Состав и структура оборотных средств

22. Определение потребности в оборотных средствах

23. Показатели, характеризующие эффективность использования оборотных средств

24. Производственные фонды предприятия, их состав и структура

25. Пути улучшения использования основных средств

26. Пути улучшения использования оборотных средств

27. Трудовые ресурсы: состав и структура

28. Кадры предприятия: состав и структура

29. Показатели, характеризующие состояние кадров на предприятии

30. Производительность труда, выработка, трудоемкость

31. Основные направления повышения производительности труда

32. Принципы организации заработной платы и ее функции

33. Заработная плата и ее структура

34. Формы оплаты труда

35. Особенности сдельной формы оплаты труда.
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36. Особенности повременной формы оплаты труда

37. Тарифная и бестарифная система оплаты труда оплаты труда

38. Начисления в социальные фонды и удержания из заработной платы

39. Себестоимость и затраты

40. Группировка затрат по экономическим элементам

41. Группировка затрат по калькуляционным статьям

42. Виды себестоимости. Этапы формирования себестоимости реализованной продукции

43. Формирование и распределение прибыли предприятия

44. Цена: виды и состав цен

45. Ценовая политика предприятия. Виды ценовой стратегии предприятия

46. Понятие инвестиций, виды инвестиций и их классификация

47.  Налогообложение предприятий. Основные виды налогов предприятия и источники их выплат

48. Экстенсивные и интенсивные факторы развития предприятия

49. Прибыль как экономическая категория. Виды прибыли. Методы расчета

50. Показатели эффективности деятельности предприятия.

Задания для текущего контроля представлены в Приложении 1.

5.2. Темы письменных работ

К письменным работам по дисциплине «Экономика предприятия» относятся курсовые работы, рефераты.

Примерные темы курсовых работ:

1. Организационно-правовые формы предприятий и право собственности.

2. Обоснование выбора организационно-правовой формы пред¬приятия в момент его создания.

3. Малый и средний бизнес в России.

4. Малый и средний бизнес в промышленно-развитых странах.

5. Экономические проблемы оценки качества продукции.

6. Особенности трудовых ресурсов РФ, их состав и структура.

7. Особенности состава и структуры основных фондов по видам экономической деятельности, их классификация,

состав и структура.

8. Амортизация основных фондов, особенности ее начисления в различных отраслях, понятие инвентарного

объекта.

9. Амортизационная премия.

10. Анализ состояния и движения основных фондов.

Примерные темы рефератов:

1. Понятие о предприятии и отрасли.

2. Цели и задачи производства. Факторы, определяющие выпуск продукции на предприятии.

3. Производственная мощность предприятия, методы ее определения.

4. Классификация предприятий.

5. Формы собственности. Влияние формы собственности на цели производства.

6. Основные факторы производства.

7. Понятие банкротства. Процедура реализации.

8. Плановая экономика. Плюсы, минусы. Примеры.

9. Рыночная экономика. Плюсы, минусы. Примеры.

10. Смешанная экономика. Примеры в современном мире.

5.3. Оценочные средства

Рабочая программа дисциплины "Экономика предприятия" обеспечена оценочными средствами для проведения текущего

контроля и промежуточной аттестации, включающими контрольные вопросы для проведения промежуточной аттестации,

критерии оценивания учебной деятельности обучающихся по балльно-рейтинговой системе, примеры заданий для

практических и лабораторных занятий, билеты для проведения промежуточной аттестации.

Все оценочные средства представлены в Приложении 1 к дисциплине "Экономика предприятия".

Оценочные средства разработаны для всех видов учебной деятельности студента – лекций, лабораторных и практических

занятий, самостоятельной работы и промежуточной аттестации .

Оценочные средства представлены в виде:

   средств текущего контроля: Контрольные вопросы, решение задач, тесты, реферат/доклад;

   средств итогового контроля – промежуточной аттестации: зачета в 4 семестре и экзамена в 5 семестре.

5.4. Перечень видов оценочных средств

6. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

6.1. Рекомендуемая литература

6.1.1. Основная литература

Авторы, составители Заглавие Издательство, год
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Авторы, составители Заглавие Издательство, год

Л1.1 Колышкин А. В.,

Бойко И. П.,

Ценжарик М. К.,

Евневич М. А.,

Давыденко Е. А.,

Нестеренко Н. Ю.,

Артемова Д. И.,

Крылова Ю. В.,

Чеберко Е. Ф.,

Смирнов С. А.

Экономика предприятия: учебник и практикум для вузов Москва: Юрайт, 2024

Л1.2 Колышкин А. В.,

Бойко И. П.,

Ценжарик М. К.,

Евневич М. А.,

Давыденко Е. А.,

Нестеренко Н. Ю.,

Артемова Д. И.,

Крылова Ю. В.,

Чеберко Е. Ф.,

Смирнов С. А.

Экономика предприятия: учебник и практикум для вузов Москва: Юрайт, 2024

6.1.2. Дополнительная литература

Авторы, составители Заглавие Издательство, год

Л2.1 Кирильчук С. П.,

Наливайченко Е. В.,

Ергин С. М.,

Артюхова И. В.,

Стаценко Е. В.,

Штофер Г. А.,

Шамилева Э. Э.,

Ефремова А. А.,

Шевченко Е. В.,

Ольховая Г. В.,

Чернявая А. Л.,

Дементьев М. Ю.,

Гайсарова А. А.,

Каминская А. О.

Экономика предприятия: учебник для вузов Москва: Юрайт, 2024

Л2.2 Клочкова Е. Н.,

Кузнецов В. И.,

Платонова Т. Е.,

Дарда Е. С.

Экономика предприятия: учебник для вузов Москва: Юрайт, 2024

6.1.3. Методические разработки

Авторы, составители Заглавие Издательство, год

Л3.1 Чалдаева Л. А. Экономика предприятия: учебник и практикум для вузов Москва: Юрайт, 2024

Л3.2 Кирильчук С. П.,

Наливайченко Е. В.,

Ергин С. М.,

Артюхова И. В.,

Танцюра М. Ю.,

Стаценко Е. В.,

Штофер Г. А.,

Ошовская Н. В.,

Кузьмина Н. В.,

Яковенко А. Т.,

Потеева М. А.,

Шамилева Э. Э.,

Ефремова А. А.,

Шевченко Е. В.,

Ольховая Г. В.,

Чернявая А. Л.,

Дементьев М. Ю.,

Гайсарова А. А.,

Каминская А. О.,

Хоришко А. А.

Экономика предприятия: практический курс: учебник и

практикум для вузов

Москва: Юрайт, 2024

6.2. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети "Интернет"
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Э1 Электронные ресурсы библиотека МГРИ

Э2 ООО «Книжный Дом Университета» (БиблиоТех)

Э3 ООО ЭБС Лань

Э4 Библиографическая и реферативная база данных SCOPUS

6.3.1 Перечень программного обеспечения

6.3.1.1 Office Professional

Plus 2016

6.3.1.2 Project Professional

2016

6.3.1.3 Publisher 2016

6.3.1.4 Windows 7

6.3.1.5 Windows 10

6.3.1.6 Windows 8

6.3.1.7 ПО "Интерне-

расширение

информационной

системы"

Автоматизация управления учебным процессом. Интернет-расширение представляет собой

динамический сайт, подключаемый к единой базе данных ИС «Деканат», «Электронные

ведомости», «Планы».  Данная подсистема обеспечивает:

6.3.1.8 ПО ""Визуальная

студия тестирования"

Автоматизация управления учебным процессом. Позволяет автоматизировать контроль

знаний студентов, включая создание набора тестовых заданий, проведение тестирования

студентов и анализ результатов.

6.3.1.9 ПО "Электронные

ведомости"

Автоматизация управления учебным процессом. Предназначена для учета и анализа

успеваемости студентов.

6.3.1.1

0

ПО "Планы" Автоматизация управления учебным процессом. Позволяет создать в рамках высшего

учебного заведения единую систему автоматизированного планирования учебного

процесса.

6.3.1.1

1

ПО "Деканат" Автоматизация управления учебным процессом. Предназначена для ведения личных дел

студентов.

6.3.2 Перечень информационных справочных систем

6.3.2.1 База данных научных электронных журналов "eLibrary"

6.3.2.2 Электронно-библиотечная система «Книжный Дом Университета» ("БиблиоТех")

6.3.2.3 База данных научных протоколов "Springer Nature Experiments"

7. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

Аудитория Назначение Оснащение Вид

Столы обучающихся;

Стулья обучающихся;

Письменный стол

педагогического работника;

Стул педагогического

работника;

Кафедра;

Магнитно-маркерная доска;

Мультимедийный проектор;

Экран;

Ноутбук с возможностью

подключения к сети

«Интернет» и обеспечением

доступа к электронной

информационно-

образовательной среде

Специализированная

многофункциональная

учебная аудитория № 1 для

проведения учебных занятий

лекционного и семинарского

типов, групповых и

индивидуальных

консультаций, текущего

контроля и промежуточной/

итоговой аттестации

1
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Компьютерные столы

обучающихся;

Стулья обучающихся;

Письменный стол

педагогического работника;

Стул педагогического

работника;

Стеллаж для учебно-

методических материалов, в

том числе учебно-наглядных

пособий;

Многофункциональное

устройство (принтер, сканер,

ксерокс);

Интерактивная доска;

Мультимедийный проектор;

Ноутбуки с возможностью

подключения к сети

«Интернет» и обеспечением

доступа к электронной

информационно-

образовательной среде

Специализированная

многофункциональная

учебная аудитория № 3 для

проведения учебных занятий

семинарского типа,

групповых и

индивидуальных

консультаций, текущего

контроля и промежуточной/

итоговой аттестации

3

Письменный стол

обучающегося;

Стул обучающегося;

Письменный стол

обучающегося с

ограниченными

возможностями здоровья;

Стул обучающегося с

ограниченными

возможностями здоровья;

Ноутбук с возможностью

подключения к сети

«Интернет» и обеспечением

доступа к электронной

информационно-

образовательной среде

лицензиата;

Моноблок (в том числе,

клавиатура, мышь,

наушники) с возможностью

подключения к сети

«Интернет» и обеспечением

доступа к электронной

информационно-

образовательной среде

Помещение № 5 для

самостоятельной работы

обучающихся

5
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Столы;

Стулья;

Стеллаж для учебно-

методических материалов;

Многофункциональное

устройство (принтер, сканер,

ксерокс);

Ноутбук с возможностью

подключения к сети

«Интернет» и обеспечением

доступа к электронной

информационно-

образовательной среде

лицензиата;

Моноблок (в том числе,

клавиатура, мышь,

наушники) с возможностью

подключения к сети

«Интернет» и обеспечением

доступа к электронной

информационно-

образовательной среде

Помещение № 7 для

самостоятельной работы

обучающихся

7

Письменный стол

обучающегося;

Стул обучающегося;

Письменный стол

обучающегося с

ограниченными

возможностями здоровья;

Стул обучающегося с

ограниченными

возможностями здоровья;

Рабочее место преподавателя

(стол, стул);

Интерактивная доска;

Мультимедийный проектор;

Доступ к интернет,

беспроводная сеть WiFi

Intel® Core™ i5-3330 CPU 3

GHz, 8 ГБ ОЗУ, Проектор

BENQ ", Win 7, Office 2010.

Ноутбуки с возможностью

подключения к сети

«Интернет» и обеспечением

доступа к электронной

информационно-

образовательной среде

лицензиата.

Аудитория для проведения

учебных занятий

лекционного и семинарского

типов, групповых и

индивидуальных
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8. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ОСВОЕНИЮ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

Методические указания по изучению учебной дисциплины «Экономика предприятия» представлены в Приложении 2 и

включают в себя:

1. Методические указания для обучающихся по организации учебной деятельности.

2. Методические указания по организации самостоятельной работы обучающихся.

3. Методические указания по организации процедуры оценивания знаний, умений, навыков и (или) опыта

деятельности, характеризующих этапы формирования компетенций.
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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1.1 Целью изучения дисциплины «Экономика предприятия» является понимание будущим выпускником характера и

форм проявления экономических законов на предприятиях минерально-сырьевого сектора страны как

органической составляющей национальной экономики, их экономического своеобразия,  особенностей предмета

труда и материально-технической базы; формирование у будущего специалиста экономического мышления и

системы экономических знаний, позволяющих принимать обоснованные решения на любом должностном уровне.

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ООП

Цикл (раздел) ООП: Б1.О.19

2.1 Требования к предварительной подготовке обучающегося:

2.1.1 Макроэкономика

2.1.2 Экономика

2.2 Дисциплины и практики, для которых освоение данной дисциплины (модуля) необходимо как

предшествующее:

2.2.1 Правовые основы недропользования

2.2.2 Маркетинг

2.2.3 Экономика природопользования

2.2.4 Хозяйственное право

2.2.5 Экономика отрасли

2.2.6 Оценка бизнеса

2.2.7 Статистика финансов

2.2.8 Микроэкономическая статистика

2.2.9 Государственная итоговая аттестация (подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной

работы)

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ)

УК-2: Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать оптимальные способы их решения,

исходя из действующих правовых норм, имеющихся ресурсов и ограничений

Знать:

наиболее совершенные технологии решения поставленных задач, исходя из действующих правовых норм, имеющихся

ресурсов и ограничений

необходимые для осуществления профессиональной деятельности правовые нормы и

методологические основы принятия управленческого решения

методику выбора оптимальных способов достижения поставленной цели исходя из действующих правовых норм,

имеющихся ресурсов

и ограничений

Уметь:

осуществлять    критический     анализ     и синтез информации, полученной из разных источников, применяя

системный подход для достижения поставленной цели, исходя из действующих правовых норм, имеющихся ресурсов и

ограничений

четко описать состав и структуру требуемых данных для оптимизации способов решения задач, исходя из действующих

правовых норм, имеющихся ресурсов и ограничений

обосновывать оптимальные способы решения задач в рамках поставленной цели исходя из действующих правовых норм,

имеющихся ресурсов

и ограничений

Владеть:

методами реализации задач в зоне своей ответственности с учётом имеющихся ресурсов и ограничений, действующих

правовых норм, при необходимости корректируя способы решения задач

технологией принятия решений для достижения

поставленной цели, учитывая имеющие правовые

нормы, ресурсы и ограничения

методами решения задач в рамках поставленной

цели, учитывая правовые аспекты своей профессиональной деятельности

УК-10: Способен принимать обоснованные экономические решения в различных областях жизнедеятельности

Знать:

инструменты и методы для принятия обоснованных экономических решений и финансовой грамотности в различных

областях
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жизнедеятельности

методические      подходы моделирования принятия экономических решений в различных областях жизнедеятельности,

объективные основы

функционирования экономики и поведения экономических агентов

работы ведущих представителей основных направлений экономической науки, методы оценки экономических решений в

различных областях

жизнедеятельности

Уметь:

характеризовать статику и динамику экономической среды; собирать и анализировать исходные данные для расчета

экономических показателей, характеризующих деятельность экономических агентов в реальных условиях

хозяйствования

оценивать финансовую грамотность как

основной детерминант экономической культуры

оценить на практике эффективность выработанных экономических решений в различных областях жизнедеятельности

Владеть:

методами принятия экономических решений в различных областях жизнедеятельности; навыками проведения

целенаправленного экономического анализа в профессиональной деятельности

навыками выявления факторов, влияющих на процессы выработки и реализации экономических решений в условиях

динамично развивающейся среды

финансовой грамотностью при принятии конкурентоспособных экономических решений в различных областях

жизнедеятельности

В результате освоения дисциплины обучающийся должен

3.1 Знать:

наиболее совершенные технологии решения поставленных задач, исходя из действующих правовых норм, имеющихся

ресурсов и ограничений

инструменты и методы для принятия обоснованных экономических решений и финансовой грамотности в различных

областях

жизнедеятельности

3.2 Уметь:

осуществлять    критический     анализ     и синтез информации, полученной из разных источников, применяя

системный подход для достижения поставленной цели, исходя из действующих правовых норм, имеющихся ресурсов и

ограничений

характеризовать статику и динамику экономической среды; собирать и анализировать исходные данные для расчета

экономических показателей, характеризующих деятельность экономических агентов в реальных условиях

хозяйствования

3.3 Владеть:

методами реализации задач в зоне своей ответственности с учётом имеющихся ресурсов и ограничений, действующих

правовых норм, при необходимости корректируя способы решения задач

методами принятия экономических решений в различных областях жизнедеятельности; навыками проведения

целенаправленного экономического анализа в профессиональной деятельности


