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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

1.1 Цели изучения  дисциплины «Корпоративные финансы»:

1.2 - формирование у обучающихся базовых основ  и понятий современной теории корпоративных финансов;

1.3 - изучение принципов и  способов финансирования корпоративного бизнеса в условиях современных рыночных

отношений.

1.4 Задачами изучения дисциплины являются:

1.5 - ознакомление с историей и причинами возникновения дисциплины

1.6 «Корпоративные финансы»;

1.7  - изучение основных категорий дисциплины;

1.8  - овладение  навыками  расчета   ключевых  финансовых показателей;

1.9  - анализ   структуры  капитала   и  механизма  действия  финансов  на

1.10  уровне хозяйствующего субъекта;

1.11 - овладение теоретическими и практическими  навыками в управлении финансовыми ресурсами

предприятий МСК;

1.12 - формирование понятийно-терминологического  аппарата, характеризующего дисциплину

«Корпоративные финансы».

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

Цикл (раздел) ОП:

2.1 Требования к предварительной подготовке обучающегося:

2.1.1 Обучение по программе бакалавриата допускается в заочной форме при получении лицами второго или

последующего высшего образования

2.1.2 Экономическая теория

2.1.3 Философия

2.1.4 Экономика предприятия

2.1.5 Налоги и налогообложение

2.1.6 Инвестиционный анализ

2.1.7

2.1.8 Правоведение

2.1.9 Теория менеджмента

2.2 Дисциплины (модули) и практики, для которых освоение данной дисциплины (модуля) необходимо как

предшествующее:

2.2.1 Оценка бизнеса

2.2.2 Проектирование в минерально-сырьевом комплексе

2.2.3 Экономика минерального сырья

2.2.4 Управление затратами

2.2.5

2.2.6 Основные направления цифровизации в МСК

2.2.7 Инвестиционный менеджмент

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ)

УК-2: Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать оптимальные способы их решения,

исходя из действующих правовых норм, имеющихся ресурсов и ограничений

Знать:

Уровень 1 Специфику проектной деятельности в профессиональной сфере;

Уровень 2 Ограничения и нормы, предусмотренные законодательством в профессиональной области, которые

необходимо учитывать при проектировании и реализации проектов;

Уровень 3 Основы планирования и проектирования работ

Уметь:

Уровень 1 проектировать решение конкретной задачи проекта, выбирая способ ее решения, руководствуясь

действующими правовыми нормами, имеющимися ресурсами и ограничениями;

Владеть:

Уровень 1 навыками проектирования решений конкретной задачи проекта с учетом оптимальных способов ее решения

на основе действующих правовых норм и имеющихся ресурсов и ограничений;
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ПК-12.2: Способен осуществлять подбор в интересах клиента поставщиков финансовых услуг и консультирование

клиента по ограниченному кругу финансовых продуктов

Знать:

Уровень 1 конъюнктуру и механизмы функционирования финансовых рынков

Уметь:

Уровень 1 производить информационно-аналитическую работу по рынку финансовых продуктов и услуг

Владеть:

Уровень 1 способностью организации сбора, обработки и анализа информации, в том числе с применением

социологических, маркетинговых исследований

В результате освоения дисциплины (модуля) обучающийся должен

3.1 Знать:

3.1.1 общие принципы и функции финансов, основные теории корпоративных финансов, модели оценки финансовых

активов, источники финансирования,  методы финансового планирования, институты и инструменты финансового

рынка;

3.2 Уметь:

3.2.1 проводить оценку денежных потоков и  финансового состояния предприятия,   обосновывать решения в сфере

управления оборотным капиталом и выбора источников финансирования, проводить оценку инвестиционных

проектов;

3.3 Владеть:

3.3.1 навыками применения теоретических знаний для решения практических задач в области финансов

хозяйствующих субъектов. анализом социально значимых проблем и процессов; информацией в глобальных

компьютерных сетях и корпоративных информационных сетях; методами реализации основных управленческих

функций (принятие решений, организация, мотивирование и контроль).

Наименование разделов и тем /вид

занятия/

ЛитератураЧасов Компетен-

ции

Семестр

/ Курс

Код

занятия

Инте

ракт.

Примечание

4. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

Раздел 1. Корпоративные финансы

1.1 Тема 1. Финансы как экономическая

категория /Лек/

Л1.1 Л1.2

Л1.3

Л1.4Л2.1

Л2.2

Л2.3Л3.1

Э1 Э2 Э3 Э4

Э5 Э6 Э7

1 УК-24 0

1.2 Тема 1. Финансы как экономическая

категория /Лаб/

24 0

1.3 Тема 1. Финансы как экономическая

категория /СР/

Л1.1 Л1.2

Л1.3

Л1.4Л2.1

Л2.2

Л2.3Л3.1

Э1 Э2 Э3 Э4

Э5 Э6 Э7

3 УК-24 0

1.4 Тема 2. Правовая  налоговая  и

финансовая среда бизнеса /Лек/

Л1.1 Л1.2

Л1.3

Л1.4Л2.1

Л2.2

Л2.3Л3.1

Э1 Э2 Э3 Э4

Э5 Э6 Э7

1 УК-24 0

1.5 Тема 2. Правовая  налоговая  и

финансовая среда бизнеса /Лаб/

24 0

1.6 Тема 2. Правовая  налоговая  и

финансовая среда бизнеса /СР/

Л1.1 Л1.2

Л1.3

Л1.4Л2.1

Л2.2

Л2.3Л3.1

Э1 Э2 Э3 Э4

Э5 Э6 Э7

3 УК-24 0
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1.7 Тема 3. Система корпоративного

финансового  управления /Лек/

14 0

1.8 Тема 3. Система корпоративного

финансового  управления /Лаб/

24 0

1.9 Тема 3. Система корпоративного

финансового  управления /СР/

Л1.1 Л1.2

Л1.3

Л1.4Л2.1

Л2.2

Л2.3Л3.1

Э1 Э2 Э3 Э4

Э5 Э6 Э7

4,75 УК-24 0

1.10 Тема 4.   Оперативная

финансовая работа в корпорации  /Лек/

14 0

1.11 Тема 4.   Оперативная

финансовая работа в корпорации  /Лаб/

24 0

1.12 Тема 4.   Оперативная

финансовая работа в корпорации

 /СР/

Л1.1 Л1.2

Л1.3

Л1.4Л2.1

Л2.2

Л2.3Л3.1

Э1 Э2 Э3 Э4

Э5 Э6 Э7

5 УК-24 0

1.13 Тема 5. Финансовая информация и

корпоративная отчетность /Лек/

14 0

1.14 Тема 5. Финансовая информация и

корпоративная отчетность /Лаб/

24 0

1.15 Тема 5. Финансовая информация и

корпоративная отчетность /СР/

Л1.1 Л1.2

Л1.3

Л1.4Л2.1

Л2.2

Л2.3Л3.1

Э1 Э2 Э3 Э4

Э5 Э6 Э7

5 УК-24 0

1.16 Тема 6.  Международная

стандартизация финансовой

отчетности

 /Лек/

Л1.1 Л1.2

Л1.3

Л1.4Л2.1

Л2.2

Л2.3Л3.1

Э1 Э2 Э3 Э4

Э5 Э6 Э7

1 УК-24 0

1.17 Тема 6.  Международная

стандартизация финансовой

отчетности  /Лаб/

24 0

1.18 Тема 6.  Международная

стандартизация финансовой

отчетности

 /СР/

Л1.1 Л1.2

Л1.3

Л1.4Л2.1

Л2.2

Л2.3Л3.1

Э1 Э2 Э3 Э4

Э5 Э6 Э7

5 УК-24 0

1.19 Тема 7. Финансовые ресурсы и капитал

корпорации /Лек/

14 0

1.20 Тема 7. Финансовые ресурсы и капитал

корпорации /Лаб/

24 0

1.21 Тема 7. Финансовые ресурсы и капитал

корпорации /СР/

Л1.1 Л1.2

Л1.3

Л1.4Л2.1

Л2.2

Л2.3Л3.1

Э1 Э2 Э3 Э4

Э5 Э6 Э7

5 УК-24 0

1.22 Тема 8. Финансовая политика

корпорации /Лек/

14 0

1.23 Тема 8. Финансовая политика

корпорации /Лаб/

24 0
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1.24 Тема 8. Финансовая политика

корпорации /СР/

Л1.1 Л1.2

Л1.3

Л1.4Л2.1

Л2.2

Л2.3Л3.1

Э1 Э2 Э3 Э4

Э5 Э6 Э7

5 УК-24 0

1.25 Тема 9. Основы  управления активами

организации /Лек/

Л1.1 Л1.2

Л1.3

Л1.4Л2.1

Л2.2

Л2.3Л3.1

Э1 Э2 Э3 Э4

Э5 Э6 Э7

1 УК-24 0 Использовани

е кейс-метода

1.26 Тема 9. Основы  управления активами

организации /Лаб/

24 0

1.27 Тема 9. Основы  управления активами

организации /СР/

Л1.1 Л1.2

Л1.3

Л1.4Л2.1

Л2.2

Л2.3Л3.1

Э1 Э2 Э3 Э4

Э5 Э6 Э7

5 УК-24 0

1.28 Тема  10.    Управление

дебиторской задолженностью /Лек/

14 0

1.29 Тема  10.    Управление

дебиторской задолженностью /Лаб/

24 0

1.30 Тема  10.    Управление

дебиторской задолженностью

 /СР/

Л1.1 Л1.2

Л1.3

Л1.4Л2.1

Л2.2

Л2.3Л3.1

Э1 Э2 Э3 Э4

Э5 Э6 Э7

5 УК-24 0

1.31 Тема 11.     Управление

денежными потоками

корпорации /Лек/

14 0

1.32 Тема 11.     Управление

денежными потоками

корпорации /Лаб/

24 0

1.33 Тема 11.     Управление

денежными потоками

корпорации

 /СР/

Л1.1 Л1.2

Л1.3

Л1.4Л2.1

Л2.2

Л2.3Л3.1

Э1 Э2 Э3 Э4

Э5 Э6 Э7

5 УК-24 0

1.34 Тема 12. Управление затратами и

финансовыми

Результатами

 /Лек/

Л1.1 Л1.2

Л1.3

Л1.4Л2.1

Л2.2

Л2.3Л3.1

Э1 Э2 Э3 Э4

Э5 Э6 Э7

1 УК-24 0

1.35 Тема 12. Управление затратами и

финансовыми

Результатами

 /Лаб/

Л1.1 Л1.2

Л1.3

Л1.4Л2.1

Л2.2

Л2.3Л3.1

Э1 Э2 Э3 Э4

Э5 Э6 Э7

2 УК-24 0 Лекция с

разбором

конкретных

ситуаций.

Классификаци

я затрат на

примере

предприятий

МСК,

факторный

анализ затрат

и прибыли от

реализации

продукции.

Принятие

управленчески

х решений по

оптимизации

затрат и

финансовых

результатов.
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1.36 Тема 12. Управление затратами и

финансовыми

Результатами

 /СР/

Л1.1 Л1.2

Л1.3

Л1.4Л2.1

Л2.2

Л2.3Л3.1

Э1 Э2 Э3 Э4

Э5 Э6 Э7

5 УК-24 0

1.37 Тема 13. Финансовое планирование и

прогнозирование  /Лек/

14 0

1.38 Тема 13. Финансовое планирование и

прогнозирование  /Лаб/

24 0

1.39 Тема 13. Финансовое планирование и

прогнозирование  /СР/

Л1.1 Л1.2

Л1.3

Л1.4Л2.1

Л2.2

Л2.3Л3.1

Э1 Э2 Э3 Э4

Э5 Э6 Э7

5 УК-24 0

1.40 Тема14.   Бюджетирование

как инструмент финансового

планирования /Лек/

14 0

1.41 Тема14.   Бюджетирование

как инструмент финансового

планирования /Лаб/

24 0

1.42 Тема14.   Бюджетирование

как инструмент финансового

планирования

 /СР/

Л1.1 Л1.2

Л1.3

Л1.4Л2.1

Л2.2

Л2.3Л3.1

Э1 Э2 Э3 Э4

Э5 Э6 Э7

5 УК-24 0

1.43 Иные виды контактной работы /ИВКР/ Л1.1 Л1.2

Л1.3

Л1.4Л2.1

Л2.2

Л2.3Л3.1

Э1 Э2 Э3 Э4

Э5 Э6 Э7

0,25 УК-24 0

5. ОЦЕНОЧНЫЕ СРЕДСТВА

5.1. Контрольные вопросы и задания

Контрольные вопросы для подготовки к промежуточной аттестации:

1. Сущность финансов корпораций.

2. Понятие корпоративных отношений и их организационные формы.

3. Система корпоративного финансового управления.

4. Функции финансов корпорации.

5. Принципы формирования финансов корпораций.

6. Содержание и задачи финансовой работы на предприятии.

7. Денежные потоки в корпорациях.

8. Методы измерения денежных потоков.

9. Управление денежными потоками.

10. Организация безналичных расчетов в корпорациях.

11. Планирование денежных потоков.

12. Налично-денежные операции.

13. Сущность безналичных расчетов.

14. Формы безналичных расчетов.

15. Финансовые ресурсы и их источники.

16. Капитал корпорации и его классификация.

17. Структура капитала. Финансовый леверидж.

18. Классификация денежных затрат предприятий по экономическому признаку.

19. Затраты на производство и реализацию продукции.

20. Выручка от реализации продукции.

21. Планирование выручки от реализации продукции.

22. Формирование показателя прибыли. Виды прибыли

23. Методы планирования прибыли.
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24. Операционный леверидж.

25. Распределение и использование прибыли.

26. Система показателей для оценки рентабельности.

27. Дивидендная политика.

28. Состав и структура оборотных средств корпорации.

29. Прогнозирование потребности в оборотных средствах.

30. Источники формирования оборотных активов.

31. Понятие оборотного капитала.

32. Эффективность использования оборотных активов.

33. Управление оборотным капиталом.

34. Стратегия финансирования текущих активов.

35. Банковский и коммерческий кредит.

36. Роль краткосрочного кредитования в формировании оборотных активов.

37. Современные формы кредитования.

38. Лизинг как источник финансирования.

39. Основной капитал корпораций.

40. Принятие решений по инвестиционным проектам.

41. Понятие внеоборотных активов и их классификация.

42. Оценка основных средств. Амортизация основных средств.

43. Анализ эффективности использования основных средств.

44. Чистый производственный доход.

45. Срок окупаемости. Сравнение результатов оценки эффективности.

46. Роль и методы финансового планирования.

47. Недостатки и факторы, ограничивающие использование современного    финансового планирования.

48. Задачи финансового планирования.

49. Этапы и методы финансового планирования.

50. Принципы и виды финансового планирования.

51. Финансовый план, его содержание и порядок составления.

52. Содержание, сущность и значение финансового анализа.

53. Этапы финансового анализа.

54. Методы финансового анализа.

55. Ликвидность баланса и платежеспособность предприятия.

56. Коэффициенты ликвидности.

57. Оценка финансовой устойчивости.

58. Оценка вероятности банкротства.

59. Виды реорганизации корпораций.

60. Сущность и содержание финансового менеджмента.

Задания для текущего контроля представлены в Приложении 1.

5.2. Темы письменных работ

К письменным работам по дисциплине «Корпоративные финансы» относятся рефераты, эссе, тестовые задания.

Примерные темы рефератов:

1. Финансовые отношения предприятия, пути их оптимизации.

2. Финансовые ресурсы предприятий: источники, пути увеличения.

3. Капитал предприятия, пути оптимизации его структуры.

4. Оборотные средства предприятий, источники их финансирования.

5. Стратегии финансирования оборотных средств предприятия и их влияние на структуру капитала.

6. Роль инвестиционной деятельности предприятия.

7. Лизинговые операции, их эффективности.

8. Влияние амортизационной политики на воспроизводство основных фондов.

9. Роль финансового планирования в управлении финансами предприятия.

10. Влияние форм безналичных расчетов на финансовые ресурсы предприятий.

11. Финансовые аспекты учетной политики предприятий.

12. Цели, задачи, инструменты финансового менеджмента.

13. Цели, задачи, виды финансового планирования. Пути оптимизации финансовых планов.

14. Факторинг, его сущность и особенности

15. Перспективное финансовое планирование и прогнозирование.

16.Влияние эффекта производственного рычага на результаты финансово-хозяйственной деятельности предприятия.

17. Этапы организации риск-менеджмента.

Примерные темы эссе:

1.Основные функции и задачи корпоративных финансов

2.Принятие решений в системе корпоративных финансов

3.Процесс принятия финансовых решений  в системе управления корпорацией

4.Денежные потоки корпорации

5. Источники финансирования

6.Дивидендная политика предприятия
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5.3. Оценочные средства

Рабочая программа дисциплины «Корпоративные финансы» обеспечена оценочными средствами для проведения текущего

контроля и промежуточной аттестации, включающими контрольные вопросы для проведения промежуточной аттестации,

критерии оценивания учебной деятельности обучающихся по балльно-рейтинговой системе, примеры заданий для

практических занятий, билеты для проведения промежуточной аттестации.

Все оценочные средства представлены в Приложении 1.

Оценочные средства разработаны для всех видов учебной деятельности студента – лекционных и практических занятий,

самостоятельной работы и промежуточной аттестации.

Оценочные средства представлены в виде:

средств текущего контроля: проверки решений тестовых заданий, проверки домашнего задания, собеседования по теме,

решение бизнес-кейсов и задач, защиты реферата;

средств итогового контроля – промежуточной аттестации: зачета на 4 семестре.

5.4. Перечень видов оценочных средств

6. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

6.1. Рекомендуемая литература

6.1.1. Основная литература

Авторы, составители Заглавие Издательство, год

Л1.1 Е.Л.Гольдман,

З.М.Назарова,

Э.В.Левина,

В.Р.Шмидт

Финансы геологических предприятий М.: Издательский дом "Руда

и металлы", 2001

Л1.2 Курбанов Н. Х.,

Заернюк В. М.

Корпоративная социальная ответственность [Электронный

ресурс МГРИ]: учебное пособие для бакалавров

М.: Научные технологии,

2019

Л1.3 Назарова З.М.,

Косьянов В.А.,

Забайкин Ю.В.,

Кайманов А.А.,

Шендеров В.И.,

Рощина О.Е.,

Лютягин Д.В.,

Устнов А.А.,

Гольдман Е.Л.,

Богачев М.Ю.,

Харламов М.Ф.,

Леонидова Ю.А.,

Мекша В.С.

Управление, организация и планирование

геологоразведочных работ

М.: МАДИ, 2019

Л1.4 Воронина М. В. Финансовый менеджмент: учебник для бакалавров Москва: Дашков и К, 2018

6.1.2. Дополнительная литература

Авторы, составители Заглавие Издательство, год

Л2.1 В.И. Лисов, З.М.

Назарова, А.А.

Маутина, М.П.

Астафьева, В.А.

Косьянов, А.Н.

Лунькин, Л.П.

Прокофьева, Л.П.

Рыжова, М.Ф.

Харламов, С.Ю.

Казанцева, И.В.

Шевелева, Е.А.

Бартлин

Финансы геологических организаций: учебное пособие Волгоград: Ин-Фолио, 2013

Л2.2 Под ред. Е.И.

Шохина

Финансовый менеджмент: учебник М.: КНОРУС, 2012

Л2.3 Заернюк В. М.,

Курбанов Н. Х.

Корпоративные финансы. Практикум: учебное пособие М.: Научные технологии,

2017

6.1.3. Методические разработки

Авторы, составители Заглавие Издательство, год

Л3.1 Назарова З. М.,

Леонидова Ю. А.

Практикум по дисциплине "Анализ финансово-

хозяйственной деятельности предприятия" [Электронный

ресурс МГРИ]: практикум

М.: МГРИ-РГГРУ, 2015

6.2. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети "Интернет"
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Э1 Электронные ресурсы библиотеки МГРИ

Э2 ООО ЭБС Лань

Э3 ООО РУНЭБ / elibrary

Э4 База данных Web of Science Core Collection

Э5 ФГБУ «Российский фонд фундаментальных исследований»

Э6 Библиографическая и реферативная база данных SCOPUS

Э7 ООО «Книжный Дом Университета» (БиблиоТех)

6.3.1 Перечень программного обеспечения

6.3.1.1 Office Professional

Plus 2019

6.3.1.2 Project Professional

2016

6.3.1.3 Windows 10

6.3.1.4 Webinar. Версия 3.0 Экосистема сервисов для онлайн-обучения и коммуникаций.

6.3.1.5 ПО Авторасписание

AVTOR M

Автоматизация управления учебным процессом. Составление расписания занятий и

сопровождение их в течение всего учебного года.

6.3.1.6 ПО "Интерне-

расширение

информационной

системы"

Автоматизация управления учебным процессом. Интернет-расширение представляет собой

динамический сайт, подключаемый к единой базе данных ИС «Деканат», «Электронные

ведомости», «Планы».  Данная подсистема обеспечивает:

6.3.1.7 ПО ""Визуальная

студия тестирования"

Автоматизация управления учебным процессом. Позволяет автоматизировать контроль

знаний студентов, включая создание набора тестовых заданий, проведение тестирования

студентов и анализ результатов.

6.3.1.8 ПО "Электронные

ведомости"

Автоматизация управления учебным процессом. Предназначена для учета и анализа

успеваемости студентов.

6.3.1.9 ПО "Планы" Автоматизация управления учебным процессом. Позволяет создать в рамках высшего

учебного заведения единую систему автоматизированного планирования учебного

процесса.

6.3.1.1

0

ПО "Деканат" Автоматизация управления учебным процессом. Предназначена для ведения личных дел

студентов.

6.3.1.1

1

ПО "Ведомости-

Онлайн"

Автоматизация управления учебным процессом. Предназначена для учета и анализа

успеваемости студентов.

6.3.2 Перечень информационных справочных систем

6.3.2.1 Федеральный портал «Российское образование»

6.3.2.2 Информационная система «Единое окно доступа к образовательным ресурсам»

6.3.2.3 Международная база данных рефератов и цитирования "Scopus"

6.3.2.4 Международная реферативная база данных "Web of Science Core Collection"

6.3.2.5 База данных научных электронных журналов "eLibrary"

6.3.2.6 Электронно-библиотечная система  "Лань"

Доступ к коллекциям электронных изданий ЭБС "Издательство "Лань"

6.3.2.7 Электронно-библиотечная система «Книжный Дом Университета» ("БиблиоТех")

7. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

Аудитория Назначение Оснащение Вид

Специализированная мебель:

набор учебной мебели на 46

посадочных мест; стол

преподавательский 2 шт.,

стул преподавтельский 1 шт.;

комплект оборудования для

демонстрации презентаций и

видеоконференций; доска

интерактивная - 1 шт.; доска

меловая - 1 шт., экран - 1 шт.,

шкаф для учебн

методической литературы - 4

шт.

Аудитория для лекционных,

практических и семинарских

занятий.

5-21
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Специализированная мебель:

Набор учебной мебели на 36

поадочных мест ( столы - 18

шт., стулья - 34 шт.); стол

преподавательский - 1 шт.,

стул преподавательский - 0

шт.; доска интерактивная 1 -

шт.; доска меловая - 1 шт.

Учебные аудитории для

проведения занятий

лекционного типа,

практических и семинарских.

5-45

8. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ОСВОЕНИЮ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

Методические указания по изучению дисциплины «Корпоративные финансы» представлены в Приложении 2 и включают в

себя:

1. Методические указания для обучающихся по организации учебной деятельности.

2. Методические указания по организации самостоятельной работы обучающихся.

3. Методические указания по организации процедуры оценивания знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности,

характеризующих этапы формирования компетенций.


